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CIRCULAR 051
PARA: DIRECTIVOS CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA
DE: DIRECTOR ADMINISTRATIVO

ASUNTO: EVALUACION DE DESEMPENO PRIMER PERIODO PARCIAL
SEMESTRAL

FECHA: 20 DE AGOSTO DE 2026

Cordial saludo.

En cumplimiento de lo establecido en las normas que rigen la carrera administrativa
de las Contralorias Territoriales, especialmente el Decreto Legislativo 409 de 2020
y lo contenido en la Circular Externa No. 007 expedida por la CECACT, me permito
recordarles que el 31 de julio se cumplié el primer semestre parcial para adelantar
la evaluacion de desempeno laboral de los funcionarios vinculados en carrera
administrativa, y que dicha evaluacién se debe realizar los primeros 15 dias habiles
siguientes; es decir hasta el 25 de agosto de 2026.

Por lo anterior, y con el objeto de que esta Direccion Administrativa pueda reportar
en oportunidad a la CECAT, les agradezco enviar las evaluaciones a mas tardar
manana 21 de agosto de 2026.
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